
可 否

職　名

・　外来及び入院による精神疾患の治療
・　作業療法、デイケアなどのリハビリテーション
・　訪問看護、医療相談などの地域支援

（職種）

（業務内容）

補
足
事
項

受付期間 平成30年７月３１日（火）まで 受付方法 応募書類を郵送

試験方法 　書類及び面接

応
募
・
選
考
要
領

説明会 日時 第１回　平成30年7月6日（金）１３：００～ 場所 南浜病院6階（ＡＬＴＡ）

応募書類 履歴書・卒業（見込）証明書・成績証明書・ｴﾝﾄﾘｰｼｰﾄ 試験日時 平成30年８月２日（木）10:00

健康　・　厚生　・　雇用　・　労災　・　財形 最高20日,保有40日

職員寮 有 労働組合 有 互助会制度 有

昇給 年1回

休日
週休２日制（休日は勤務シフトによる） 雇用形態 正採用

年間休日数 Ｈ29年度123日（夏期休暇など含む）
有給休暇

採用日（4月入職）より14日間

加入保険等

合　計（税込） 253,570円
賞与  年2回（7月・12月 4.50ｶ月） 

２）通勤手当　上限額
24，500円

③深夜勤

0時50分 ～ 9時00分

調整手当 8,330円 １）住宅手当・扶養手
当　　　　　支給規定

有

②準夜勤

基本給 185,040円 ＜その他諸手当＞ ①日勤賃
金
（
確
定
・
現
行
賃
金
）

区分/職種 看護師

勤
務
時
間

交替制 　有　

　　　　求人票(大学卒)

求
人
者
等

勤
務
条
件

採用日 平成31年4月1日 勤務地

職能給 23,000円

固定給計（税込）

※賞与はH29年度実績

深夜割増（平均） 14,000円 残業　月平均 0 ～ 1 時間

夜勤手当 23,200円

南浜病院及び関連施設

8時50分 ～ 17時00分

216,370円
16時50分 ～ 1時00分

看護師（資格取得見込みを含む）
（求人数） （雇用期間の定め）

１０人 無　

看護師業務
（必要とする履修学科・資格等）

看護師免許（資格取得見込みを含む）

　精神科病院（入院病床２８５床）
氏名　　相馬　祐一
電話　　025-255-2121　内線717
ＦＡＸ　　025-255-3532
Ｅメール　minamihama-h@k-seikai.jp
ホームページ　http://k-seikai.jp/

152人

代表者
　理事長 採用担当者・連絡先

氏　名 　鈴木　好文 総務課　課長

250人
事業所名 　　医療法人　　恵生会　　　　南浜病院

所在地
北部営業所行　南浜病院前　バス停から徒歩約３分

男 98人〒950-3102　　新潟市北区島見町4540番地

2社受験

求
人
者

フリガナ イリョウホウジン　ケイセイカイ　ミナミハマビョウイン

従業員数
（法人）

計

書類提出先 〒950-3102　　新潟市北区島見町4540番地 女

事業内容

レ レ 

 当院は、昭和３０年に設立された県内では歴史ある精神科病院です。「病院に関わる人すべての幸せを願う。」
という基本理念の下、精神科救急病棟、一般精神病棟など５つの病棟計２８５床を有し、薬物療法、精神療法、
心理社会療法、作業療法などを行い、早期の快復と退院を目指しています。また、デイケアや精神科訪問看護な
どを行い、退院後の地域での生活支援を行っています。付属施設としては、福祉事業所「いなほ園」があります。 
 また、当院は職員の教育・研修に力を入れています。新採用職員研修、院内調査研究、年１０回程度の院内勉
強会を実施するなど、職員のキャリアアップを支援しています。その他、新採用職員の支援の柱として、プリセ
プター制度を導入しており、責任や達成感を共有しながら成長を支援する体制を整えています。 
 福利厚生については、院内保育施設「めぐみキッズハウス」を設置するほか、職員互助会「親和会」による慶
弔見舞金、保養（旅行）補助、クラブ活動支援、労災傷病補償などの充実した支援・給付を受けることができま
す。 
 職員宿舎（月２１，０００円、共益費込み）はアパートタイプの個室で、バス・トイレ、ＩＨクッキングヒー
ターを備え、エアコン、冷蔵庫、洗濯機も用意されています。 


