
4月1日（火） 4月2日（水）

8：50　プログラムの確認　（ーアイスブレイクー）

11：00　　　　　　　　　　　トイレ休憩

11：10　　　　　　　　　　　トイレ休憩

14:30　　　　　　　　　　トイレ休憩

15：00　　　　　　　　　　　トイレ休憩

終了 終了

令和7年度　　新規採用者研修プログラム

9：00　入職式・辞令交付・所属長紹介

　　　　　　　　　　　　総務課
9：00　精神保健福祉法について
　　　　　　医療相談室

10：00　新規採用者研修オリエンテーション
　　　　　　　教育委員会

16：10　個人情報の保護と管理について
　　　　　　　情報委員会

13：30　医療従事者のモラルについて
　　　　　　医療相談室

10:30　当院の就業規定とコンプライアンス、ハラスメントについて
　　　　　　　　総務課

11:20　確定拠出年金の説明
　　　　　　　日本生命保険相互会社　新潟支店

 　　　医療法人 恵生会 南浜病院

10：00　精神疾患について
　

11：10　院内感染の知識と当院での感染対策について
　　　　　　院内感染防止対策委員会

12：00　恵生会職員としての心構え（成長マインドセット）
　　　　　　教育委員会

12：30　　　昼食休憩（病院が準備します）

14:40　 ・当院の教育システム（クリニカルラダー、℮ラーニング）

　　　　　・プリセプターシップとファイルの説明
　　　　　　教育委員会

12：30　　　昼食休憩（病院が準備します）
　　　　　　　　　ランチョンセミナー
　　　提供できる食種や食形態（実物含む）、イベント食の説明
　　　　　　　　栄養科

13:30　虐待防止法と当院の取り組み、行動制限について
　　　　（患者の権利と看護者の責任・職員を守ること）
　　　　　行動制限最小化委員会（虐待防止委員会）

15：00　病棟見学・各病棟オリエンテーション
          （各部署の職種の役割、多職種連携について）
　　　　　5階病棟（精神科一般病棟）
　　　　　4階病棟（地域包括支援病棟）
　　　　　3階病棟（精神科一般病棟）
　　　　　2階病棟（精神科一般病棟）
　　　　　南病棟（精神科救急急性期病棟）
　　　　　医療相談室　他

12:00　労務管理・親和会について
　　　　　　　総務課

15：10　当院における医療安全と鍵の取り扱い
　　　　　　医療安全対策委員会

14：30　医療現場における接遇と当院の取り組み
　　　　　　　　　（電話・来客対応含む）
　　　　　　接遇向上委員会

16：40　記録の書き方（音声付パワーポイント） 16：30　プリセプター紹介（対面）


